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2009-08-20

Art:
Extra Styrelsemöte angående Organisation och Rekrytering
Tid:
2009-08-20 kl. 18.30 – 20.30
Plats:
Cafeterian ÖOR
Närvarande:
Bo Hallnäs, BH

Eva Magnusson, EM
Eva-Britt Nordin, EBN

Kristina Elg Christoffersson, KEC

Anette Eikelboom, AE

Mats Söderlind, MS
Susanne Fälldin, SF, T-sek
Jan Jakobsson, JJ

Fördelas:
Närvarande+

Torkel Söderberg, TS

Anna Persson, AP
Rebecka Borg + Pernilla Larsson, U-sek 

Carina Norberg-Lundberg
Maarit Schölund
1. Mötets öppnande
Bo öppnade mötet och hälsade alla välkomna.
2. Val av ordförande, sekreterare och justerare för mötet
Bo Hallnäs valdes till ordförande, Kristina Elg Christoffersson till sekreterare och Mats Söderlind till justerare för mötet.
3. Anmälan av övriga frågor
- Fritidsledare
4. Fastställande av dagordning
Den föreslagna dagordningen godkändes.
5. Organisation och Rekrytering
Verksamhetschef

Styrelsen beslutade att den nya chefen ska benämnas Verksamhetschef. Detta för att betona att uppdraget omfattar ansvar för hela föreningens verksamhet; Ridskola, Tävlingsverksamhet, Medlemsstall, mm.
Vilka funktioner den nya verksamhetschefen ska ha ansvar för definerades, de ledord som ska gälla för befattningen samt kvalifikationer och egenskaper vi vill att den som söker tjänsten har togs fram. Se beskrivning i den annons vi lägger ut på ÖORs hemsida, bifogas.
Tjänsten ska vara heltid, 100%, 6 månaders provanställning och lön enligt avtal.

Annonsering av tjänsten som Verksamhetschef
Vi ska annonsera på Arbetsförmedlingen, i ”Tidningen Ridsport”, ev ”Häst och Ryttare” samt ”Trav och Galopp”. AE kontaktar AF, JJ ”Ridsport”och ”Trav och Galopp”, KEC ”Häst och Ryttare” för priser och tider för publicering.

Jeanette Wiklund har erbjudit sig att skriva en snygg annons utifrån vår beskrivning av tjänsten. En mer utförlig beskrivning läggs ut på vår egen hemsida.
Kontaktpersoner i annonsen ska vara BH och EM

Interimslösning innan vi har en ny verksamhetschef på plats

Perioden utan chef kan komma att vara ca fyra månader; sep-dec 2009.
Under denna period föreslås att den övriga personalen får dela på ansvaret enligt:
· Ekonomi, administration – Karin Wiklund

· Hans Norling – Drift och underhåll av anläggningen, Medlemsstall
· Gunilla Pålmyr – Hästar och Ridlektioner

De får alla tre rapportera till styrelsen under denna period.

Anna kommer att i detalj gå igenom, lista, alla uppgifter som måste fungera då hon slutar och föreslå hur dessa ska fördelas mellan den övriga personalen. Vissa uppgifter får styrelsen sköta under perioden.
6. Övriga frågor
Fritidsledare
Rekrytering av fritidsledare görs nu med målsättning att denna ska börja 1 september. Vi har finansiering för 10 månaders tjänst och målsättningen är att den ska permanentas.
9. Nästa möte
Nästa ordinarie styrelsemöte torsdag 10/9 kl.18.30 i ÖORs cafeteria.
10. Mötets avslutning
Ordförande tackade alla närvarande och avslutade mötet.
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